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1. INTRODUCAO

O Plano Anual de Atividades do Controle Interno (PAACI) para o exercicio de 2025
estabelece o planejamento das acdes de acompanhamento, auditoria e demais atividades
a serem realizadas no exercicio de 2025, no ambito do Poder Executivo Municipal.

O PAACI no exercicio de 2025 possui como objetivo principal firmar, por meio de
um cronograma, as atividades previstas até o final do citado exercicio, estabelecendo
prioridades, racionalizando o tempo ao nivel da capacidade técnica, em termos de
recursos humanos e materiais. Busca, a partir das atividades planejadas, a identificacdo de
ineficiéncias e se os processos e sistemas administrativos e operacionais, das areas
verificadas, estdo sendo conduzidos de acordo com os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, legitimidade, economicidade e

eficacia além de conferir o cumprimento das leis, normas e regulamentos aplicaveis.

Também é objeto a verificagdo através da execugdo das acdes do PAACI, identificar
se os controles internos existentes sdo suficientes para garantir a confiabilidade das
informagbes e a efetividade dos procedimentos. Permitindo a elaboracdo de
recomendagdes que visam a melhoria continua na gestdo dos recursos publicos, evitando
desperdicios, mau uso e danos ao patriménio do Municipio, deste modo contribuindo para

um aumento da governanga no municipio.

2. FUNDAMENTACAO

O Controle Interno é exercido em obediéncia ao disposto na Constituicdo Federal, nas
Normas Gerais de Direito Financeiro contidas na Lei Federal n®. 4.320/64, na Lei Complementar
n°. 101/00, Lei Municipal n° 632 de 08 de margo de 2001 e nas demais normas pertinentes.

A elaboracdo do Plano Anual de Atividades do Controle Interno (PAACI) para o
exercicio de 2025 e sua fundamentacdo juridica encontra respaldo nas seguintes legislagoes:

L. Artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal de 1988;

I.  Artigo 59 da Lei Complementar Federal n. 101/2000;

III.  Artigos 75 a 80 da Lei Federal n. 4.320/1964;

IV. Artigos 82e 117 da Lei Federal n. 14.133/2021.

V. Lei Municipal 632/2001.
VI.  Regimento Interno do TCEMG — Resolucdo n2 24/2023, art. 184.



3. ORIENTACOES GERAIS

Esse Plano Anual de Atividades do Controle Interno (PAACI) para o ano de 2025 tem
como fungdo delimitar as atividades a serem realizadas no ambito da Controladoria Interna,
dispondo sobre as deficiéncias e necessidades verificadas na municipalidade.

O PAACI consiste em atividades correlatas ao Controle Interno, tais como:

» Normatizagao de procedimentos efetuados pela municipalidade, bem como o
cumprimento dessas normas;

» Observagao da legislagao orgamentaria e acompanhamento de sua execugao;

» Acompanhar os processos de prestagdo de contas das Secretarias Municipais;

» Acompanhamento do Portal da Transparéncia;

» Acompanhamento de aplicagdo dos indices legais e constitucionais;

» Auxilio e acompanhamento de fiscalizagdes por parte do Controle Externo.

Todos os atos devem ser baseados nos principios da legalidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia e eficacia.

Tera como fungdo prestar orientagdo técnica e metodoldgica para o desenvolvimento
e continuidade das a¢des e processos de trabalho nas atribuicbes préprias da Administracdo
Publica Municipal em conformidade com os principios da administragdo publica e com as
legislagbes vigentes, incluindo-se as normas internas da municipalidade. Exercer atividades de
controle interno de toda a gestdo municipal por meio de mecanismos que visem garantir a
aplicacdo de recursos publicos em conformidade com os principios da administracio publica e

com as legislagdes vigentes.

4. OBJETIVOS GERAIS

Sdo objetivos gerais do PAACI 2025:
1. Elaborar e revisar Instrugdes Normativas relativas & Controladoria Interna;
II.  Assessorar as demais Secretarias Municipais para elabora¢do de suas Instrucoes
Normativas, caso houver;
III.  Aumentar os indices de transparéncia do Municipio de Alagoa — MG, por meio de
acompanhamento do Portal da Transparéncia;
IV.  Promover a cultura da transparéncia e garantia do acesso as informacées publicas;

V. Produzir andlises técnicas nos processos encaminhados a Controladoria Interna;



VI.  Acompanhar os pontos de controles porventura indicados pelo Controle Externo;
VII. Acompanhar e assessorar as Secretarias e Departamentos Municipais ;
VIII.  Acompanhar os possiveis Processos de Sindicincia e Processos Administrativos;
[X. Elaborar mensalmente o Relatdrio do Controle Interno;

X. Executar as atividades necessarias ao cumprimento dos objetivos especificos;

5. OBIETIVOS ESPECIFICOS

O Controle Interno tem como objetivos especificos:

I. Elaborar as Instru¢Ges Normativas proprias do Sistema de Controle Interno;

II. Identificar os procedimentos existentes no ambito da Controladoria Interna cuja
normatizagao seja necessaria e elaborar as Instrucées Normativas cabiveis;

III. Assessorar as demais Secretarias e Departamentos Municipais para a criacio e
revisao de normas, adequando os procedimentos internos dos 6rgios;

IV. Produzir andlises técnicas relacionadas as atividades de controle interno e as
relacionadas as analises de conformidade, orientando as demais Secretarias Municipais para o
desenvolvimento e continuidade das ages e processos de trabalho nas atribuicdes proprias
da Administragdo Publica Municipal;

V. Auxiliar e acompanhar as fiscalizagdes dos 6rgdos de Controle Externo;

VL. Propor, no ambito das andlises técnicas de conformidade, a adocdo de medidas
preventivas e corretivas referente a métodos e processos de trabalho utilizados, visando o seu
aprimoramento, bem como as agBes necessarias a correcio das desconformidades, se
encontradas;

VII. Subsidiar a alta administracdo, através das atividades relacionadas ao controle
interno e as relacionadas as analises de conformidade, com informagées que lhes facilitem a
consecugao dos objetivos do 6rgao;

VIIL. Realizar diligéncias para promover operagdes e levantamento de informagdes
em geral, especificamente para as atividades relacionadas ao controle interno e as

relacionadas as analises de conformidade;



6. VIGENCIA DO PACI

Os trabalhos serdo iniciados a partir do dia 02 de janeiro de 2025 e transcorrerdo até o

final do exercicio financeiro de 2025.
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Acompanhar o cumprimento das
metas contidas do Plano
Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Or¢camentarias (LDO) e Lei
Orgamentaria Anual (LOA)

Acompanhar Gestdo
Orcamentaria de acordo com a
meta (receita orgada,
arrecadada, despesa
empenhada, liquidada e paga)

Acompanhar os valores de
Restos a Pagar (processados e
nao processados)

Acompanhar gestdo patrimonial
(despesas com material
permanente, obras e instalagdes
e alienagdo de bens imdveis)

Acompanhar o Limite das
despesas com pessoal

Acompanhar os limites
Constitucionais de

aplicacdo em saude, educagdo e
FUNDEB.

Acompanhar o saldo bancario
dos recursos com alienagdo de
ativos

Acompanhar os Repasses
Mensais ao Legislativo

Acompanhar os cumprimentos
dos prazos para
encaminhamento das
informagdes do SICOM

Acompanhar os pagamentos
das obrigagGes patronais INSS

f”n



Acompanhar os Repasses ao
Terceiro Setor

Acompanhar a publicacao
bimestral do Relatério Resumido
da Execucdo Orcamentaria
(RREO)

Acompanhamento das
Prestacdes de Contas das obras
do municipio no SISOP

Verificagdo do cumprimento da
Lei n2 4.320, de 1964 que visa a
realizacao do inventario anual
de bens moveis e imoveis

Acompanhamento da visita
técnica da “Planejar Consultores
a Associados” nos setores de
contabilidade e Financeiro

Acompanhar as orientagdes do
Tribunal de Contas verificando
correcdes para os apontamentos

Assessorar a administracdo
mediante a realizagdo de
orientagdes, bem como a
emissao de relatdrios, pareceres
quando solicitados, ou quando
identificadas irregularidades ou
ineficiéncias

Acompanhar o Servigo da
Ouvidoria instituido pela lei de
acesso a Informagao

Elaborar o relatério de Controle
Interno sobre as contas do poder
Executivo Municipal do exercicio
financeiro de 2024, que
integrard a Prestagdo de
Contas Anual do Municipio,
cumprindo as obriga¢oes
impostas pelo TCE-MG

Elaborar o PAACI para o exercicio
de 2026

Acompanhar em conjunto com o
departamento de contabilidade,
o SIOPS (Saude), SIOPE
(Educacgdo), SICONFI RREO
(Orcamento)

IAcompanhar em conjunto com o
departamento de contabilidade,
0 RGF (Gestao Fiscal)




Acompanhar em conjunto com o
departamento de contabilidade,
o IEGM (indices de Efetividade
de Gestdo Municipal)

Acompanhar em conjunto com o
departamento de contabilidade
a alimentacao do item de
Transparéncia Publica no site
oficial do municipio, com todos
os dados orcamentarios,
patrimoniais e financeiros de
acordo com a LRF

Elaborar e apresentar em
conjunto com o departamento
de contabilidade, audiéncias
publicas de resultado (§49, art. 9
- LRF)

8 - QUADRO Il - DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA

DESCRICAO ESCOPO
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(1) verificar as
justificativas
para as
demandas
apresentadas,

Auditoria por
amostragem
em processo
licitatorio

(1) verificar a
validade das
certiddes,
(1) verificar se
0s
procedimentos
estdo de acordo
com a Lei n?
14.133/2021.

IAvaliacdo das
demandas e
condigbes das
escolas da
rede publica
municipal de
ensino

() verificar as
medidas
planejadas e
executadas, (I1)
verificar “in loco”
0s espacos fisicos,
condigGes de
utilizagdo e
necessidades,




Frota

(1) avaliar “in loco”
as condigbes da
Garagem, (1)
condicoes dos
veiculos da frota
disponiveis no
momento da
inspecao, (Ill)
caracteristicas da
frota

Avaliacdo das

(1) Verificar “in
loco” as condigdes
dos espagos fisicos,

estruturas () Verificar quais
fisicas dos sistemas sao
estabelecime | utilizados, (lll)
ntos de saude | Verificar o registro
de producao dos
profissionais

Cabera ainda, como trabalho de Controle Interno, os atendimentos extraordinarios,
advindos no decurso do presente plano.

Caracterizam-se como atendimentos extraordindrios as eventuais demandas de
Controle Interno surgidas dos érgdos externos, como Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais, Tribunal de Contas da Unido, Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, Ministério

Publico Federal, entre outros, além daquelas do préprio Municipio de Alagoa — MG.

7. CONSIDERACOES FINAIS

A Controladoria Geral executard suas atividades em conformidade com as Leis,
Instrugcbes Normativas, Decretos e demais normas pertinentes .

Ao longo do exercicio, as atividades e o cronograma de execuc¢do dos trabalhos poderdo
sofrer alteragSes em fun¢do de algum fator que inviabilize a sua execucio, tais como: trabalhos
especiais, treinamentos (cursos, congressos e capacitacdes), atendimento ao Tribunal de
Contas do Estado ou outro drgdo de controle externo, assim como atividades ndo previstas.

O resultado das atividades de acompanhamento e Auditoria serd levado ao
conhecimento do Chefe do Poder Executivo e aos Secretérios das pastas envolvidas para que

tomem conhecimento e adotem as providéncias que se fizerem necessdrias. As constatacdes,




recomendacdes e pendéncias fardo parte do relatério de Auditoria. Quando se fizer necessario,

sera solicitado parecer juridico da Procuradoria Municipal.

Alagoa — MG, 28 de novembro de 2024.
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